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TERMO ADITIVO A CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2015/2016

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: PR001822/2015
DATA DE REGISTRO NO MTE: 26/05/2015

NL:JMERO DA SOLICITAGAO: MR030012/2015
NUMERO DO PROCESSO: 46212.007950/2015-65
DATA DO PROTOCOLO: 26/05/2015

NUMERO DO PROCESSO DA CONVFNC}AO COLETIVA PRINCIPAL: 46212.014583/2014-75
DATA DE REGISTRO DA CONVENCAO COLETIVA PRINCIPAL: 14/11/2014

Confira a autenticidade no enderego http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.
SIND IND CACAU BALA MASSA BISCOITO DOCE CONSERVAS DO PR, CNPJ n. 76.695.725/0001-03,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ROMMEL BARION,;

E

FED DOS TRABALHADORES NAS INDS DE ALIMENTACAO DO EST PR, CNPJ n. 76.700.673/0001-16,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). ERNANE GARCIA FERREIRA;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as
condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo:de Convengéao Coletiva de Trabalho no periodo de 01°
de maio de 2015 a 30 de abril de 2016 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) econémica e
profissional das industrias de cacau e balas (confeitos, bombons, chocolate em barras, tabletes, em
po, chocolate amargo para uso industrial, conexos e similares), massas alimenticias e biscoitos
(massas de talharim, ravioli, capeleti, espagueti, massas de pastéis, massas para pizza, casquinhas
para sorvete, massa preparada para bolos, similares e conexos), doces e conservas alimenticias
(fabricagdao de doces em massa, pasta ou calda, conservas de hortalicas, azeitonas, palmito, frutas
secas ou cristalizadas, goma de mascar, geléias, similares e conexos, com abrangéncia territorial em
Abatia/PR, Adrianépolis/PR, Agudos do Sul/PR, Altamira do Parana/PR, Alto Paraiso/PR, Alto
Piquiri/PR, Alténia/PR, Alvorada do Sul/PR, Ampére/PR, Anahy/PR, Andira/PR, Antonina/PR,
Apucarana/PR, Arapongas/PR, Arapoti/PR, Arapua/PR, Araruna/PR, Ariranha do Ivai/PR, Assai/PR,
Assis Chateaubriand/PR, Bandeirantes/PR, Barra do Jacaré/PR, Barracao/PR, Bela Vista da
Caroba/PR, Bela Vista do Paraiso/PR, Bituruna/PR, Boa Esperancga do Iguacu/PR, Boa Esperanga/PR,
Boa Ventura de Sao Roque/PR, Boa Vista da Aparecida/PR, Bom Jesus do Sul/PR, Bom Sucesso do
Sul/PR, Bom Sucesso/PR, Borrazépolis/PR, Braganey/PR, Brasildndia do Sul/PR, Cafeara/PR,
Cafelandia/PR, Cafezal do Sul/PR, Califérnia/PR, Cambara/PR, Cambé/PR, Cambira/PR, Campina da
Lagoa/PR, Campina do Simao/PR, Campo Bonito/PR, Campo Largo/PR, Campo Magro/PR, Candido
de Abreu/PR, Candéi/PR, Cantagalo/PR, Capanema/PR, Capitdo Lednidas Marques/PR, Carambei/PR,
Carlépolis/PR, Cascavel/PR, Castro/PR, Catanduvas/PR, Centenario do Sul/PR, Cerro Azul/PR, Céu
Azul/PR, Chopinzinho/PR, Cianorte/PR, Cidade Gaucha/PR, Clevelandia/PR, Colorado/PR,
Congonhinhas/PR, Conselheiro Mairinck/PR, Contenda/PR, Corbélia/PR, Cornélio Procépio/PR,
Coronel Domingos Soares/PR, Coronel Vivida/PR, Corumbatai do Sul/PR, Cruz Machado/PR,
Cruzeiro do Iguagu/PR, Cruzeiro do Oeste/PR, Cruzmaltina/PR, Curitiva/PR, Diamante do Norte/PR,
Diamante do Sul/PR, Diamante D'oeste/PR, Dois Vizinhos/PR, Douradina/PR, Doutor Ulysses/PR,
Enéas Marques/PR, Entre Rios do Oeste/PR, Esperanga Nova/PR, Espigdo Alto do Iguagu/PR,
Farol/PR, Faxinal/PR, Figueira/PR, Flor da Serra do Sul/PR, Florestépolis/PR, Flérida/PR, Formosa do
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Oeste/PR, Foz do Iguacgu/PR, Foz do Jordao/PR, Francisco Alves/PR, Francisco Beltrdao/PR, General
Carneiro/PR, Godoy Moreira/PR, Goioeré/PR, Goioxim/PR, Grandes Rios/PR, Guaira/PR,
Guairaca/PR, Guamiranga/PR, Guapirama/PR, Guaporema/PR, Guaraci/lPR, Guaraniagu/PR,
Guaraquegaba/PR, Guaratuba/PR, Honério Serpa/PR, Ibaiti/PR, Ibema/PR, Icaraima/PR, Iguatu/PR,
Imbal/PR, Inaja/PR, Indiandpolis/PR, Ipiranga/PR, Iporad/PR, Iracema do Oeste/PR, Iretama/PR,
Itaguajé/PR, ltaipulandia/PR, Itambaraca/PR, Itapejara D'oeste/PR, Itauna do Sul/PR, Ivai/PR,
Ivaipora/PR, Ivaté/PR, Jaboti/PR, Jacarezinho/PR, Jaguapitd/PR, Jaguariaiva/PR, Jandaia do Sul/PR,
Janiopolis/PR, Japira/PR, Japura/PR, Jardim Alegre/PR, Jardim Olinda/PR, Jesuitas/PR, Joaquim
Tavora/PR, Jundiai do Sul/PR, Juranda/PR, Jussara/PR, Kaloré/PR, Laranjal/lPR, Laranjeiras do
Sul/PR, Leédpolis/PR, Lidianépolis/PR, Lindoeste/PR, Lobato/PR, Lunardelli/PR, Lupionépolis/PR,
Manfrinépolis/PR, Mangueirinha/PR, Manoel Ribas/PR, Marechal Candido Rondon/PR, Maria
Helena/PR, Marilandia do Sul/PR, Marilena/PR, Mariluz/PR, Mariépolis/PR, Maripa/PR, Marmeleiro/PR,
Marquinho/PR, Marumbi/PR, Matelandia/PR, Matinhos/PR, Mato Rico/PR, Maua da Serra/PR,
Medianeira/PR, Mercedes/PR, Mirador/PR, Miraselva/PR, Missal/PR, Moreira Sales/PR, Morretes/PR,
Munhoz de Melo/PR, Nossa Senhora das Gragas/PR, Nova Alianga do lvai/PR, Nova América da
Colina/PR, Nova Aurora/PR, Nova Cantu/PR, Nova Esperan¢a do Sudoeste/PR, Nova Fatima/PR,
Nova Laranjeiras/PR, Nova Olimpia/PR, Nova Prata do Iguagu/PR, Nova Santa Barbara/PR, Nova
Santa Rosa/PR, Nova Tebas/PR, Novo Itacolomi/PR, Ortigueira/PR, Ouro Verde do Oeste/PR,
Palmas/PR, Palmital/PR, Palotina/PR, Paraiso do Norte/PR, Paranapoema/PR, Pato Bragado/PR, Pato
Branco/PR, Perobal/PR, Pérola D'oeste/PR, Pérola/PR, Pién/PR, Pinhal de Sao Bento/PR,
Pinhalao/PR, Pinhao/PR, Pirai do Sul/PR, Pitanga/PR, Pitangueiras/PR, Planaltina do Parana/PR,
Planalto/PR, Ponta Grossa/PR, Pontal do Parana/PR, Porecatu/PR, Porto Barreiro/PR, Porto Rico/PR,
Porto Vitéoria/lPR, Prado Ferreira/PR, Pranchita/PR, Primeiro de Maio/PR, Quarto Centenario/PR,
Quatigua/PR, Quatro Pontes/PR, Quedas do Iguacu/PR, Queréncia do Norte/PR, Ramilandia/PR,
Rancho Alegre D'oeste/PR, Rancho Alegre/PR, Realeza/PR, Renascenga/PR, Reserva do Iguagu/PR,
Reserval/PR, Ribeirdao Claro/PR, Ribeirdo do Pinhal/PR, Rio Bom/PR, Rio Bonito do Iguag¢u/PR, Rio
Branco do Ivai/PR, Rio Negro/PR, Rolandia/PR, Roncador/PR, Rondon/PR, Roséario do Ivai/PR,
Sabaudia/PR, Salgado Filho/PR, Salto do Itararé/PR, Salto do Lontra/PR, Santa Amélia/PR, Santa
Cecilia do Pavao/PR, Santa Cruz de Monte Castelo/PR, Santa Fé/PR, Santa Helena/PR, Santa Inés/PR,
Santa Isabel do Ivai/PR, Santa Izabel do Oeste/PR, Santa Lucia/PR, Santa Maria do Oeste/PR, Santa
Mariana/PR, Santa Ménica/PR, Santa Tereza do Oeste/PR, Santa Terezinha de Itaipu/PR, Santana do
Itararé/PR, Santo Antonio da Platina/PR, Santo Antonio do Caiua/PR, Santo Anténio do Paraiso/PR,
Santo Antonio do Sudoeste/PR, Santo Inacio/PR, Sao Jeronimo da Serra/PR, Sao Joao do Caiua/PR,
Sédo Joao do Ivai/lPR, Sao Joao/PR, Sao Jorge do Patrocinio/PR, Sao Jorge D'oeste/PR, Sao José da
Boa Vista/PR, Sao José das Palmeiras/PR, Sdo Manoel do Parana/PR, Sao Miguel do Iguagu/PR, Sao
Pedro do Iguacu/PR, Sado Pedro do Ivai/PR, Sao Pedro do Parana/PR, Sao Sebastiao da Amoreira/PR,
Sdo Tomé/PR, Sapopema/PR, Saudade do Iguacu/PR, Sengés/PR, Serranépolis do Iguagu/PR,
Sertaneja/PR, Sertanopolis/PR, Siqueira Campos/PR, Sulina/PR, Tapejara/PR, Tapira/PR, Telémaco
Borba/PR, Terra Boa/PR, Terra Roxa/PR, Tibagi/PR, Tijucas do Sul/PR, Toledo/PR, Tomazina/PR, Trés
Barras do Parana/PR, Tunas do Parana/PR, Tuneiras do Oeste/PR, Tupassi/PR, Turvo/PR, Ubirata/PR,
Umuarama/PR, Urai/PR, Ventania/PR, Vera Cruz do Oeste/PR, Veré/PR, Virmond/PR, Vitorino/PR,
Wenceslau Braz/PR e Xambré/PR.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL - MAIO DE 2015

Conforme os termos acordados na Convengao Coletiva de Trabalho 2014/2016, a partir de 1o de maio de 2015, os pisos
salariais terdo os seguintes valores:

A) PISO DE INGRESSO: RS 1.075,80 (hum mil e setenta e cinco reais e oitenta centavos)

B) PISO DE EFETIVACAO: R$ 1.181,40 (hum mil cento e oitenta e um reais e quarenta centavos)

REAJUSTES/CORREGOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL - MAIO DE 2015
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Sobre os salarios vigentes em 1.° de maio de 2014, ja reajustados nos termos da Convengdo Coletiva ora aditada, sera
aplicado percentual fixo de 8,15% (oito virgula quinze por cento).

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
AUXILIO ALIMENTAGAO

CLAUSULA QUINTA - AUXILIO ALIMENTAGAO

A partir de 1o de Maio de 2015 o valor do auxilio alimentacdo sera de R$ 140,00 (cento e quarenta reais), podendo ser
fornecido por meio das seguintes modalidades:

a) tiquetes (vale cesta-alimentacdo ou cartdo magnético);
b) cesta basica

PARAGRAFO PRIMEIRO: A concessdo do beneficio na forma de cesta basica devera, obrigatoriamente, ser objeto de
negociagdo (Acordo Coletivo de Trabalho) com o Sindicato dos Trabalhadores local para o estabelecimento, de comum
acordo, dos produtos que deverdo integrar a cesta, bem como a qualidade e quantidade dos mesmos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A empresa que nio firmar Acordo Coletivo de Trabalho com o Sindicato dos
Trabalhadores sobre a cesta basica de produtos, automaticamente concedera o beneficio em cartdo magnético ou tiquetes.

PARAGRAFO TERCEIRO: A empresa que ja concede o mesmo beneficio a titulo de abono/prémio por assiduidade podera
substitui-lo pela Ajuda Alimentagao/Cesta Basica, desvinculando-o da assiduidade, no entanto, se o valor for inferior ao da
presente clausula, devera fazer a complementacdo para o valor minimo conforme a vigéncia acima descrita e se superior nao
podera haver reducdo no valor ja pago. Caso a empresa pretenda manter sua politica de abono/prémio assiduidade, ndo podera
utilizar da presente clausula para tanto, devendo conceder o presente beneficio de forma independente.

PARAGRAFO QUARTO: A empresa que concede beneficio similar em razio de acordo de banco de horas, acordo de
compensagao de horas, acordo de turno de revezamento, PLR ou qualquer outro que represente pagamento em troca de
alguma vantagem ndo poderdo utiliza-los em substituigdo ao presente beneficio, devendo paga-lo cumulativamente.

PARAGRAFO QUINTO: Recomenda-se que todas as industrias realizem a inscrigdo no Programa de Alimentagdo do
Trabalhador - PAT, conforme previsto na Lei 6.32 1/76 e no Decreto N°5, de 14.01.91.

DISPOSICOES GERAIS
OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA SEXTA - ENTIDADES CONVENENTES

Em razéo do longo prazo necessario para a coleta das assinaturas dos representantes de todos os
sindicatos participes do instrumento coletivo principal, fica acordado que apenas a Federacao dos
Trabalhadores nas Industrias de Alimentacido do Estado do Parana - FTIAPR e Sindicato das Industrias de
Cacau e Balas, Massas Alimenticias e Biscoitos de Doces e Conservas Alimenticias do Estado do Parana -
SINCABIMA irao assinar o presente Termo Aditivo, no entanto, o mesmo tera validade para todas as
Entidades convenentes do instrumento coletivo principal, em complemento a Convengao Coletiva de
Trabalho.

ROMMEL BARION
PRESIDENTE
SIND IND CACAU BALA MASSA BISCOITO DOCE CONSERVAS DO PR
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ERNANE GARCIA FERREIRA
PRESIDENTE
FED DOS TRABALHADORES NAS INDS DE ALIMENTACAO DO EST PR
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